
 
 

 

 
FEEDBACK: BEURTEILUNG UND EINSCHÄTZUNG KURZPRAKTIKUM 
 

Praktikant / Praktikantin  
 

Praktikumsstelle / Institution:  

Betreuungsperson (Institution):  

 

Dauer des Praktikums: vom  bis  

Absenzen (in Anzahl Tagen)   
 

Verhalten und Kenntnisse gut genügend mangelhaft  Erscheinungsbild 
       
Motivation       
Kontaktfähigkeit / Offenheit      gepflegt 
Pünktlichkeit / Zuverlässigkeit      ungepflegt 
Interesse am Beruf        
Sprachverständnis       

 

Bemerkungen: 
 
 

 
 
 

Wie wurden die Aufgaben erfasst? Wie wurde die Arbeit angepackt? 
  
 rasch / klar / überlegt  geschickt / praktisch 
 braucht Führung  zögernd 
 unkonzentriert  umständlich 

 

Bemerkungen: 
 
 
Wie wurde die Arbeit durchgeführt? 
    
 sehr genau / sorgfältig  sehr rasch / zügig 
 ordentlich  mittel 
 flüchtig  langsam 

 

Bemerkungen: 
 
 

 
Empfehlung für den Beruf  ja  nein 
   
 

 
 
Ort: 

  
Datum: 

 Unterschrift / Stempel      
der Praktikumsstelle: 

 

 
Vielen Dank für Ihre Rückmeldung! Das Feedback wird von der Schule zur Kenntnis genommen und mit den Jugendlichen 
besprochen. 


