MATURAARBEIT Ausschreibung / Konzept

Inhalt und Formulierungen der Antworten auf diesem Formular, sowie der Verlauf der vorgdngigen
Diskussion mit einer Lehrperson fliessen in die Prozessbewertung ein.

Vorname Name Klasse

Thema / Arbeitstitel meiner MA

Sprachliche Integration fremdsprachiger Kinder im Kindergarten Pratteln

Was moéchte ich in meiner MA untersuchen, erreichen, herstellen,
gestalten ...?

Mit welchem methodischen Vorgehen werden Kinder im Kindergarten
Pratteln im Erwerb der Deutschsprache geférdert?

Welche Frage méchte ich angehen und beantworten?
und / oder
Welche Aufgabe mdchte ich angehen und I6sen?

lch mochte mir grundlegendes Wissen Uber die Theorie des
Zweitspracherwerbs im Kindergarten aneignen.

Ilch mochte herausfinden, wie dieses Wissen im Kindergarten in Pratteln
konkret umgesetzt wird.




Welche Eingrenzungen kénnte oder méchte ich vornehmen?

Ilch werde mich nicht mit der generellen Sprachentwicklung
beschaftigen. Ich werde mich im Kindergarten auf diesen Forderbereich
beschranken. Ich werde Theorien suchen, welche hier konkret
umgesetzt werden.

Welche Ausweitungen kdnnte oder méchte ich vornehmen?

Allenfalls konnte ich Vergleiche zu einem anderen Kindergarten suchen,
oder das methodische Vorgehen mit den Vorschlagen aus Bachern in
Bezug setzen.

Welche Quellen kdnnte oder méchte ich nutzen?
Funktionaler Wortschatz fir Kinder mit Deutsch als Zweitsprache

Wortschatzvermittlung in Elternhaus, Kindergarten und Schule von
YUksel Ekinci-Kocks (2009)

Nodari, Claudio: Deutsch als Zweitsprache

Voraussetzungen und Konzepte fir die Forderung von Kindern und
Jugendlichen mit Migrationshintergrund (2011)

Mehrsprachige Kinder

Ein Ratgeber fir Eltern und andere Bezugspersonen von Claudio Nodari
Raffaele DeRo




Welche Methoden kann ich oder will ich einsetzen?

Literaturstudium, Inhaltsanalyse, Beobachtung und Interview

|Durch die Lehrperson auszufiillen

Ich bin bereit, diese Arbeit
im Bedarfsfall zu betreuen:

Kirzel Unterschrift
Wichtig: Die Zuteilung der Betreuungsperson erfolgt erst nach einer Besprechung in der Fachschaft,

erfolgt also nicht immer an die oben erwahnte Lehrperson.
( Kriterien flr die Zuteilung sind u.a.: Pensen, Arbeitsbelastung, ahnlich gelagerte Arbeiten,

fachliche Kompetenz, fachliche Ausrichtung, fachliche Neigung der Lehrpersonen.)




